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Atribui¢des do chefe do Setor de Gestao da Pesquisa e Inovagao Tecnoldgica

1. Propor e implementar junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa fluxo de tramitagdo e
Procedimentos Operacionais Padrdes (POPs) para os projetos de pesquisas, com énfase na
Pesquisa Clinica a serem executados no ambito do HUB, em consonéancia com as politicas de
Ebserh sede;

2. Identificar e incentivar oportunidades de pesquisa no ambito do HUB;
3. Identificar as demandas para capacitacdo na area da gestdo da pesquisa;

4. Monitorar as pesquisas desenvolvidas no ambito do hospital para que atendam aos
principios e diretrizes éticas de protecdo aos sujeitos;

5. Gerir a pesquisa clinica no hospital universitario de forma a promover a efetividade e a
transparéncia, em consonancia com as Boas Praticas Clinicas;

6. Propor acbes de estimulo a pesquisa translacional no ambito do hospital universitario e
UnB;

7. Articular junto com a Geréncia de Ensino e Pesquisa e Geréncia Administrativa a avaliacdo
financeira dos projetos a serem desenvolvidos no ambito do HUB;

8. Criar e coordenar a comissdo de avaliagdo de pesquisa de acordo com as diretrizes
institucionais;

9. Subsidiar a Geréncia de Ensino e Pesquisa e a Ebserh sede com informacdes sobre projetos
de pesquisa e pesquisa clinica em desenvolvimento no HUB;

10. Promover de forma integrada aos cursos da Universidade de Brasilia a¢cdes que induzam e
estimulem a pesquisa cientifica e inova¢des tecnoldgicas no HUB;

11. Articular junto a Gerente de Ensino e Pesquisa a¢Ges de estimulo a pesquisa e inovacdo
tecnoldgica no ambito hospitalar junto aos decanatos de graduacgao, pds-graduacgao e Ebserh;

12. Articular junto as instdncias da UnB de forma a promover a adesdo aos procedimentos
operacionais padrées relacionados aos processos de aprovacao, desenvolvimento,
monitoramento e execug¢ado orcamentaria dos projetos de pesquisa;

13. Fomentar discussao de politicas institucionais sobre publicacdo e depdsito de patentes dos
projetos de pesquisa desenvolvidos no HUB;

14. Estimular a publicacdo e depésitos de patentes dos projetos de pesquisa desenvolvidos no
HUB;
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15. Promover cursos de formacdo e atualizacdo da comunidade hospitalar em propriedade
intelectual, patentes e pesquisa clinica;

16. Identificar editais de fomento a pesquisa e inova¢cdo em tecnologia em saude passiveis de
concorréncia por parte dos grupos que desenvolvem pesquisa no dmbito do HUB;

17. Opinar em acordos, contratos e convénio afins a pesquisa;

18. Propor e desenvolver a¢des destinadas a fortalecer a participacdo do hospital universitario
em iniciativas do Sistema Nacional de Inova¢do em Saude, como as redes de pesquisas clinicas,
o Nucleo de Avaliacdo Tecnoldgica e Centro de Apoio ao Desenvolvimento Tecnoldgico

(CDT/UnB);

19. Promover e apoiar eventos, congressos, palestras e simpdsio de divulgacdo cientifica e
popularizacdo da ciéncia;

20. Desenvolver ag¢bes que promovam a certificacdo da instituicdo como hospital de ensino
pelo Ministério da Educacdo e pelo Ministério da Saude;

21. Articular junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa de forma a aportar e incorporar sugestoes
destinadas ao aprimoramento continuo do hospital universitario como campo de pratica;

22. Elaborar relatorios técnicos das atividades exercidas;

23. Participar das reunides da Geréncia de Ensino e Pesquisa.
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