CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DA PARAIBA

DECISAO COREN-PB 003/2005

Normatiza a criagio de Comiss&o de Etica
de Enfermagem, nas Instituicdes de Saude
no &mbito do Estado da Paraiba.

O Conselho Regional de Enfermagem da Paraiba - COREN-PB, no uso de sua competéncia,
estabelecida no artigo 15° da Lei 5.905, de 12 de julho de 1973 .

CONSIDERANDO a Resolugdo COFEN N° 240/2000 que aprova o Cédigo de Etica dos
profissionais de Enfermagem;

CONSIDERANDO a Resolucdo COFEN 172/1994 que normatiza a Criacdo de Comisséao
de Etica de Enfermagem nas Instituicdes de Salde

CONSIDERANDO as sugestdes advindas das oficinas de trabalho realizadas nos meses de
janeiro e fevereiro do corrente ano, onde se discutiu com a categoria de Enfermagem a consecugéo
das referidas comissdes e suas normas regimentais.

CONSIDERANDO a deliberacdo do plenario do COREN-PB na sua 400% Reunido

Ordinéria realizada no dia 30.03.2005

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar obrigatéria a criacdo das Comissdes de Etica de Enfermagem em todas as
Instituicdes de Saude publicas, privadas ou filantrépicas, sendo o seu quantitativo correspondente
ao Regimento em anexo.

Art. 2° - As Comissbes de Etica de Enfermagem serdo 6rgdos representativos do Conselho
Regional de Enfermagem da Paraiba, com fungdes educativas, opinativas, consultivas, de
assessoramento e fiscalizadoras do exercicio profissional e ético dos profissionais de Enfermagem.

Art. 3° - Os componentes das Comissdes de Etica de Enfermagem das Institui¢des formardo a
representacdo do quadro de inscritos, passivel de convocacdo para compor as Comissfes de

Averiguacdo e Instrucdo dos processos éticos instaurados no COREN-PB.
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Art. 4° - A Comissdo de Etica de Enfermagem tem como finalidade:
1) Garantir a conduta ética dos profissionais de Enfermagem nas instituicdes;
i) Zelar pelo exercicio ético dos profissionais de Enfermagem, combatendo o exercicio
ilegal da profissdo, educando, discutindo e divulgando o Cddigo de Etica dos

Profissionais de Enfermagem;

I11)  Notificar ao Conselho Regional de Enfermagem da Paraiba as irregularidades,

reivindicagdes, sugestbes e as infracbes éticas ndo solucionaveis in loco;

Art.5° - A criacdo, formacdo e funcionamento das Comissdes de Etica de Enfermagem

deverdo se guiar pelo Regimento anexo a esta Decisdo, o qual € parte integrante da mesma;

Art.6° - Os casos omissos no presente ato decisorio serdo resolvidos pela plenaria do
COREN-PB;

Art.7° - A presente decisdo entrard em vigor na data em que for publicada no Orgdo de
Imprensa Oficial da Autarquia.

Jodo Pessoa, 30 de margo de 2005.

Maria Zélia Uchoa Barbosa Francisco Leitdo de Araujo Filho
Presidente Secretéario
COREN-PB N° 1767 COREN-PB N°16940
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CAPITULO 1
Da Finalidade

Art. 1° - As finalidades da Comissdo de Etica de Enfermagem (C.E.E.) sdo: educativa, opinativa, consultiva,
fiscalizadoras e de assessoramento nas questdes éticas do exercicio profissional, nas areas de assisténcia,
ensino, pesquisa e administracao.

CAPITULO II
Da organizacao e composicao

Art. 2° - A C.E.E. serd composta por enfermeiro, técnico e/ou auxiliar de enfermagem, em igual ndmero,
com vinculo na entidade e registro no COREN-PB; cuja escolha devera ser constituida atraveés de elei¢do
direta dos componentes do quadro de Enfermagem.

Art. 3° - A C.E.E. s6 deverd ser implementada com no minimo 3 membros efetivos. Sendo um (01)
enfermeiro e 2 (dois) técnicos e/ou auxiliares e os suplentes, em igual proporcao.

Paragrafo Unico — Nos casos em que a Instituicdo ndo obtiver o quantitativo minimo especificado no artigo
anterior, ndo podera criar a C.E.E. cabendo ao COREN-PB tomar as decis@es cabiveis.

Art. 4° — A C.E.E. devera notificar a Diretoria / Geréncia / Chefia ou Divisdo de Enfermagem da instituicéo
de salde a que pertence o calendario de suas reunides e/ou atividades.

Art. 5° - E vedado a condigio de membro da C.E.E. com a Diretoria / Geréncia / Chefia / Divisio de
Enfermagem da Instituicdo.

Art. 6° - Os Membros da C.E.E. exercerdo um mandato de dois (02) anos. Podendo ser reconduzido por
igual periodo, se os mesmos forem reeleitos pelos componentes de enfermagem.

Art. 7° - A Diretoria do 6rgdo de Enfermagem tera um prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do pleito,
para emitir a lista nominal dos eleitos com o respectivo nimero de registros ao COREN-PB.

Paragrafo 1° - Os membros efetivos serdo designados para as fungdes de Presidente, Vice-Presidente e
Secretario.

Paragrafo 2° - A C.E.E somente podera deliberar as decisdes com a presenca da maioria simples de seus
membros.

Paragrafo 3°- Os membros efetivos poderdo solicitar a participagdo dos suplentes nos trabalhos da C.E.E.
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CAPITULO III
Das eleicdes

Art.8° - A C.E.E. serd composta por enfermeiro, técnico e/ou auxiliar, em igual nimero, com vinculo na
entidade e registro no COREN-PB.

Art.9° - Os membros da C.E.E. serdo eleitos através de voto facultativo secreto e direto.

Art. 10° - A C.E.E. vigente, fara a escolha e divulgacdo de uma Comissdo Eleitoral, que serd responsavel
pela organizacdo do pleito.

Art. 11° - Nas institui¢bes de satde que ainda ndo possuem sua C.E.E, a escolha e a divulgacdo da Comisséo
Eleitoral deverd ser feita pela Diretoria, Geréncia, Chefia ou Divisdo de Enfermagem das referidas
instituicoes.

Art. 12° - Os membros da Comissdo Eleitoral ndo poderdo ser candidatos.

Art. 13° - A convocagdo para a elei¢do sera feita através de divulgagdo interna, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias da data estabelecida para a votagdo. Prazo este também para escolha dos candidatos.

Paragrafo 1° - Os candidatos serdo subdivididos em dois grupos:

Grupo I — correspondente ao Quadro | ,da categoria de Enfermeiros.

Grupo Il — correspondentes aos Quadros Il e Ill, respectivamente dos Técnicos e Auxiliares de
Enfermagem.

Paragrafo 2° - Os candidatos poderdo indicar, no ato da inscrigdo, até dois fiscais, entre os profissionais de
Enfermagem da instituicdo, para o0 acompanhamento do processo eleitoral e fiscalizacdo da apuracéo.

Paragrafo 3° - As inscri¢Bes serdo encerradas 15 (quinze) dias antes da data do pleito, quando a Comisséo
Eleitoral devera enviar ao COREN-PB a relacdo dos candidatos e seus respectivos fiscais, para averiguagdo
das condicbes de elegibilidade, quando o COREN-PB devera expedir declaragdo, sem 6nus para 0s
candidatos.

Paragrafo 4° — Os candidatos ao pleito deverdo possuir no minimo 01 (um) ano de inscrigdo definitiva,
estando em dia com as suas obrigacdes junto ao COREN-PB, nédo estando envolvido em processo ético no
COREN-PB, e ndo respondendo a nenhum processo administrativo na instituicéo.

Art.14° - A data da votacdo sera designada pela Comissao Eleitoral, devendo a posse ocorrer até 15 dias ap6s
a apuracéo.

Paragrafo 1° - Os enfermeiros eleitos votardo nos candidatos do Grupo | e os Técnicos e Auxiliares nos
candidatos do Grupo II.

Paréagrafo 2° - O processo eleitoral sera aberto e encerrado pelo Presidente da Comissao Eleitoral ou por seu
eventual substituto.
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Art. 15° - A apuracdo sera realizada imediatamente ap0s o encerramento do processo eleitoral podendo ser
assistida por todos o0s interessados.

Paragrafo 1° - Serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem o maior nimero dos votos validos no
Grupo | e Grupo I, e, os resultados finais deverdo ser enviados ao COREN-PB no prazo maximo de trinta
(30) dias apds o pleito.

Paragrafo 2° - Em caso de empate entre dois ou mais candidatos da mesma categoria, proceder o desempate
de acordo com o tempo de exercicio na instituicdo empregada na categoria eleita. Caso persista 0 empate
considerar-se-a o profissional com o nimero de registro mais antigo no Conselho como vencedor.

Paragrafo 3° - Protestos e Recursos contra qualquer fato relativo ao processo eleitoral deverdo ser
formalizados por escrito dentro de, no maximo, 48 horas ap6s as elei¢des e encaminhados, em primeira
instancia, & Comisséo Eleitoral, em segunda instancia a Comissdo Etica de Enfermagem e, por ultimo, a
instancia superior - COREN-PB.

Art. 16° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral, podendo esta formular consultas ao
COREN-PB.

CAPITULO IV
Da competéncia

Art.17 © - Compete a Comiss&o de Etica:

I - Promover a divulgacédo da C.E.E. na instituicéo.

Il - Divulgar o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e demais normas disciplinares e éticas do
exercicio profissional.

Il - Promover e/ou participar de reunifes,seminarios ou atividades similares, que visem a interpretacéo do
Codigo de Etica e a conscientizagio de questdes éticas e disciplinares, encaminhando as conclusdes e
recomendacdes ao COREN-PB.

IV - Assessorar a diretoria e 0 6rgao de enfermagem da entidade, nas questdes ligadas a ética profissional.

V - Promover a necessaria orientacdo da equipe de enfermagem sobre comportamento ético — profissional
as implicagBes advindas de atitudes anti-éticas;

VI - Orientar clientes, familiares e demais interessados sobre questdes éticas;
VIl — Promover e/ou participar de atividades multiprofissionais referentes a ética;

VIl — Analisar e emitir parecer técnico sobre a questdo ética de enfermagem, bem como, os projetos de
pesquisas que envolvam profissionais de enfermagem, sempre que necessario;

IX - Zelar pelo exercicio ético dos profissionais de enfermagem;
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X - Orientar sobre: a) O exercicio ético da profissdo; B) As condi¢bes oferecidas pela instituicdo e sua
compatibilidade com o desempenho ético — profissional; C) A qualidade de atendimento dispensado a
clientela pelos profissionais da enfermagem, principalmente os relacionados aos direitos do cliente.

XI — Averiguar denlncias ou fato anti-ético de que tenha conhecimento;
X1l - Notificar ao COREN-PB as irregularidades, reivindicac@es, sugestdes e infragdes éticas detectadas;
X1l - Encaminhar anualmente ao COREN-PB, um relatério das atividades desenvolvidas;

XIV — Solicitar assessoramento da Comissdo de Etica do COREN-PB e quando necessario da Assessoria
Juridica;

XVI - Participar das comissdes de averiguacdo e instrucdo de processos éticos instaurados pelo COREN-PB
guando convocado.

CAPITULO V
Atribuicoes

Art. 18°- Ao Presidente da Comissao de Etica de Enfermagem compete:

| — Presidir,coordenar e dirigir as reunides da Comissao;

Il — Planejar e controlar as atividades programadas;

I11- Elaborar relatério com os resultados dos casos analisados e encaminha-lo a Diretoria/ Chefia/ Geréncia
ou Divisdo de Enfermagem para ciéncia;

IV - Elaborar parecer final para ser encaminhado ao COREN-PB em casos que sejam constatadas infraces
éticas.

Art.19° - Ao Vice Presidente da Comissdo compete:

| - Participar das reunides da Comisséo de Etica de Enfermagem;
Il — Colaborar no planejamento e no controle das atividades da Comissao;
111 - Substituir o presidente na auséncia do mesmo

Art. 20° - Ao Secretario da Comisséo de Etica de Enfermagem:

| — Secretariar as reunides e registra-las em atas;

Il — Verificar o quorum nas sindicancias;

Il —Realizar as convocagdes dos denunciados e denunciantes, bem como das testemunhas;
IV- Organizar arquivo referente aos relatdrios de sindicancia;

V - Executar as atividades internas que Ihe forem atribuidas ou delegadas;

VI -Elaborar conjuntamente com o presidente da comisséo os relatorios das sindicancias.

Art. 21° - Aos Suplentes da Comissdo de Etica de Enfermagem compete:

I — Atender as convocagdes da comissao
I — Participar e colaborar nos trabalhos da Comisséo, substituindo os membros efetivos quando convocados.

Avenida Maximiano Figueiredo, 36 — Empresarial Bonfim, 3° Andar — Centro
Jodo Pessoa-PB — CEP: 58.013-470 — Fone: (0**83) 221-8758 — Fax: (0**83) 221-8963
E-mail: corenpb@uol.com.br



CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DA PARAIBA
CAPITULO VI
Das disposicGes gerais

Art. 22° - Na desisténcia de um (01) ou mais membros efetivos da C.E.E os membros serdo automaticamente
substituidos pelos suplentes de acordo com a categoria a que pertence e 0 nimero de votos obtidos na
eleicdo. Na auséncia destes no momento, far-se-4 um novo pleito para completar o mandato, cientificando-se
formalmente o COREN-PB a esse respeito.

Paragrafo Unico — Em casos excepcionais a Instituicdo de satde podera encaminhar nomes de profissionais
ao COREN-PB, que fara a indicacdo para preenchimento de vagas existentes.

Art. 23° - A auséncia ndo justificada a mais de 3 reunibes consecutivas e/ou alternadas excluira
automaticamente o membro efetivo da C.E.E, sendo convocado o suplente correspondente. Tal exclusdo e a
correspondente substituicdo deverdo ser comunicadas formalmente ao COREN-PB.

Art. 24°- Quando um dos membros da C.E.E, estiver envolvido na sindicancia, 0 mesmo, sera convocado
normalmente a prestar esclarecimentos ficando contudo, impedido de dar continuidade as suas atividades na
Comissdo, durante a vigéncia da sindicancia.

Art. 25°- Quando um dos convocados ndo comparecer na data da sindicancia, devera apresentar justificativa
junto a C.E.E até trés dias ap0s a referida data.

Art. 26°- Os trabalhos de sindicancia dar-se-8o por encerrados assim que todos o0s aspectos do fato estiverem
esclarecidos.Havendo necessidade, a C.E.E poderd convocar e organizar sindicancias sobre o mesmo fato
tantas vezes quantas forem necessarias.

Art.27° - Se houver a necessidade da presenca de profissionais de outras areas, 0s mesmos poderdo participar
dos trabalhos de sindicancia na qualidade de convidados.

Art. 28° - A C.E.E devera enviar ao COREN-PB, até o dia 15 de janeiro de cada ano, relatério sobre suas
atividades dentro da instituicdo, correspondente ao ano anterior, informando o nimero de sindicancias
abertas e demais dados considerados importantes, para analise do COREN-PB.

Art.29° - O COREN-PB, baseado nos resultados obtidos através dos relatérios anuais enviados pela C.E.E
promovera Seminarios com os componentes da C.E.E para orientacdes e esclarecimentos.

Art. 30°- As Comissdes de Etica de Enfermagem eleitas anteriormente & promulgacdo desta Deciséo, terdo
seus mandatos prorrogados até a posse da C.E.E a ser eleita e empossada.------- :
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Conselho Regional de Enfermagem da Paraiba
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